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Актуальність дослідження. Невід’ємним елементом сучасного соціального 

захисту населення є пенсійна система, яка відіграє важливу економічну, фінансову, 

соціальну роль у забезпечення добробуту громадян. Незважаючи на тривалий час її 

розвитку в Україні, сучасний стан характеризується незбалансованістю й 

неефективністю щодо виконання основних функцій. В результаті, власні кошти 

забезпечують лише 64% доходів Пенсійного фонду України (ПФУ), а 36% 

покривається за рахунок держбюджету. За даними Світового банку понад 50% 

пенсіонерів в Україні знаходиться поза межею бідності. Якщо всі рівні системи 

пенсійного забезпечення в ЄС покривають середньою пенсією біля 58% середньої 

зарплати, то в Україні –  41-42%. Отже, актуальним є дослідження проблем сучасної 

системи пенсійного забезпечення в Україні та пошук шляхів удосконалення її 

розвитку в умовах євроінтеграції. В контексті цього, уваги заслуговує питання 

структурної та параметричної трансформації, що дозволить створити умови для 

вирівнювання споживання протягом життя, зменшення бідності серед осіб, що 

втратили працездатність, зростання якості їх життя, зменшення соціальної 

диференціації суспільства, зростання економіки на основі інвестування пенсійних 

внесків тощо.     

Мета кваліфікаційної роботи. Метою дослідження є розробка науково-



 
 

методичних засад та практичних рекомендацій щодо підвищення ефективності 

фінансових механізмів пенсійного забезпечення в Україні.  

Об’єкт кваліфікаційної роботи виступають процеси фінансування 

пенсійного забезпечення в Україні. 

Предмет кваліфікаційної роботи є теоретичні та прикладні засади 

функціонування та розвитку фінансових механізмів пенсійного забезпечення в 

Україні. 

Використані методи наукового дослідження. У роботі для реалізації 

поставлених завдань використовувались такі методи: логічного аналізу, формальної 

логіки, наукової абстракції, систематизації та узагальнення – для розкриття змісту 

понять «пенсійне забезпечення», «пенсійна система», «пенсійна політика», 

стратегій і моделей розвитку пенсійних систем та їх фінансового забезпечення; 

ретроспективний – для аналізу еволюції системи пенсійного забезпечення в Україні; 

аналізу, синтезу, порівняння, економіко-статистичного та розрахунково-

аналітичного – для аналізу структури та джерел фінансування пенсійних систем у 

світовій та вітчизняній практиці, пенсійного забезпечення населення у солідарній та 

добровільній системі в Україні, його ефективності; логічний – для послідовного 

узагальнення теоретичних та практичних положень наукового дослідження. 

Наукова новизна одержаних результатів відображена в таких положеннях: 

набули подальшого розвитку: 

−  визначення поняття «механізм пенсійного забезпечення», яке трактується 

як система відносин, що утворює організаційну основу пенсійного забезпечення і 

включає економічну, фінансову, мотиваційну, організаційну, правову та 

інформаційну складові, що спрямовані на матеріальне забезпечення громадян, які 

досягли пенсійного віку. Фінансова складова цієї системи визначається як: 

«фінансові механізми пенсійного забезпечення», і трактується як підсистема 

відносин щодо формування, накопичення, інвестування пенсійних коштів, 

спрямована на матеріальне забезпечення громадян, які досягли пенсійного віку. 



 
 

− узагальнення досвіду розвитку системи пенсійного забезпечення, її окремих 

складових та реформування у вітчизняній, світовій економіці, що розширює основу 

для обґрунтування форм, напрямів модернізації національної системи пенсійного 

забезпечення. 

У першому розділі «Теоретичні основи фінансових механізмів пенсійного 

забезпечення» – досліджено сутність та значення фінансових механізмів пенсійного 

забезпечення, дана характеристика рівнів пенсійного забезпечення, розглянуто 

світовий досвід реформування систем пенсійного забезпечення. 

У другому розділі «Аналіз фінансових механізмів пенсійного забезпечення в 

Україні» – здійснено ретроспективний аналіз фінансових механізмів національної 

системи пенсійного забезпечення, проведена комплексна оцінка фінансових 

механізмів сучасної системи пенсійного забезпечення, а також оцінка ефективності 

та стійкості національної системи пенсійного забезпечення. 

У третьому розділі «Шляхи реформування фінансових механізмів системи 

пенсійного забезпечення в Україні» – досліджено проблеми ефективності 

національної пенсійної системи, запропоновано напрями реформування системи 

пенсійного забезпечення та механізми їх реалізації.   

Практичне значення одержаних результатів  полягає в тому, що, 

розроблені  положення, висновки та рекомендації дослідження, можуть бути 

використані для удосконалення системи державного та недержавного пенсійного 

забезпечення шляхом повноцінного запровадження в Україні фінансових 

механізмів пенсійного забезпечення.  

Ключові слова: пенсійне забезпечення, фінансові механізми пенсійного 

забезпечення, реформування систем пенсійного забезпечення, рівні пенсійного 

забезпечення, ефективність пенсійної системи.   



 
 

 

 


